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Le Invitan a participar en el Taller

Directivo Coach
La Expansiéon del Capital Humano ©

Cartagena de Indias

DIRIGIDO A:
- Gerentes
» Directivos
« Recursos Humanos
« Jefes de Area
= Supervisores
- Coordinadores
« Y todos aquellos que quieran aprender técnicas
avanzadas de liderazgo y comunicacién.

Hotel Hilton Cartagena
28 y 29 de Mayo de 2013 -‘s&'}%‘,’,‘. ,?E @
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“Experimentards y aprenderds habilidades y competencias de Coaching que te SOBRE ELTALLER
permitirdn desarrollar al mdximo tu potencial y el de tu equipo de trabajo”

DIRECTIVO COACH’, La Expansién del Capital Humano®© OBJETIVOS

The International School of Coaching (TISOC) y CoachVille of Spain han

disefiado un programa de formacién que optimiza el desempefio de los

lideres modernos. El programa, cuya eficacia ha sido comprobada en Estados CONTENIDOS
Unidos y Europa, consta de tres aspectos esenclales: mejora sustancial del '
rendimiento, resultados eficientes y aplicacién inmediata.

. Consciente de que el éxito empresarial empieza con lideres capacitados, la STIN
Andi, seccional Bolivar, se ha unido a la realizacién de este Taller, sequra de estar TE MONIOS
contribuyendo a la calidad del talento humano de sus empresas afiliadas.

Ciertamente, al finalizar este taller cada participante quedara provisto de las HIT

habilidades y herramientas que caracterizan a un lider coach, siendo capaz de FACILITADORES
utilizar y adaptar esas destrezas en su empresa, en su departamento o en su
equipo de trabajo.

INSCRIPCIONES
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Seccional Bolivar

DIRIGIDO A: SOBRE ELTALLER

» Gerentes
« Directivos 4
« Recursos Humanos " OBJETIVOS
- Jefes de Area
» Supervisores
» Coordinadores
- Y todos aquellos que quieran aprender técnicas avanzadas de CONTENIDOS
liderazgo y comunicacién.

INCLUYE:
- Taller de 16 horas efectivas. TESTIMONIOS

« Manual del Participante y material de trabajo.
« Certificacién.

o] FACILITADORES

ACREDITACION ACADEMICA
La accién formativa esta acreditada por The International School of Coaching INSCRIPCIONES
(TISOC) y CoachVille Spain, tnico centro de formacién en Espafia acreditado
por la IAC (Asociacién Internacional de Coaches).
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OBJETIVOS: SOBRE EL TALLER

Tras completar el taller, los participantes:

« Habran aumentado su auto-conocimiento. a A OBJETNOS
- Identificaran fortalezas y necesidades de desarrollo. .
- Serdn mads conscientes de sus creencias, valores y barreras y reconoceran s
como influyen en su manera de dirigir. , .
- Experimentaran mayor responsabilidad personal por el rendimiento de los CONTENIDOS
: miembros de su equipo. y
‘ « Animaran a su equipo a encontrar sus propias soluciones, a desarrollar sus
habilidades, a cambiar sus actitudes y comportamiento. S

!| - Estableceran auténticos resultados para si mismos y su equipo de trabajo. TESTIMONIOS

FACILITADORES

INSCRIPCIONES
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SOBRE ELTALLER

CONTENIDO:

1. El Coaching. Definicién y contexto.

» Definicién y origen del coaching OBJETIVOS
« Condiciones Previas para el Coaching
« Coaching comparado con otras formas de desarrollo organizacional
« (El por qué del coaching hoy? Ventajas y beneficios del coachingen el

lugar de trabajo. CONTENIDOS

2. Directivo Coach
- Creencias Limitantes _
« Las cualidades del coach, del directivo y del lider. TESTIMONIOS
- Los 10 errores cometidos con mayor frecuencia.
- Mejores Objetivos

3. Habllidades basicas del coaching FACILITADORES

« Preguntas poderosas de coaching.
- Crear rapport y confianza.

» La escucha de expresién completa.
« Feedback constructivo INSCRIPCIONES
- Feedforward de nueva generacién
« Practica
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CONTENIDO: SOBRE EL TALLER

4. El Modelo de Conversacién de Tlsoc

- ;Para qué conversar mejor en la Organizacién? ' OBJ E'nvos
» Los pasos de conversacion.

« Objetivos y compromisos realmente motivantes.

5.Seslones de coaching Inspiradoras y habllidades pricticas claves
« La estructura de una sesién de coaching
- Concretar resultados claros y enfocados
- Tratar con interferencias y creencias limitantes.

- Obstaculos personales y organizacionales. TESTIMONIOS
« Practica

® CONTENIDOS

6. El Directivo del nuevo compromiso.

a. Ponerlo en accién. FACI L'TADORES
b.Tu Plan de Accién Personal.
¢. Practicar, practicar y practicar

INSCRIPCIONES
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TESTIMONIOS: SOBRE EL TALLER

“Este seminario me puso frente al “espejo” de mi desempeiio profesional, 48 e
ydemivida en general. OBJETIVOS
Me permitié “verme” y ver mi entorno con otros ojos”. ]
Rosario Borrero. Jefe de Redacclén perlédico El Heraldo.

“Excelente curso, muy util para nuestro desarrollo y el CONTENIDO S
de nuestros colaboradores”. -

Manuel Kerguelén. Gerente Americas Styrenics de Colomblia

TESTIMONIOS

FACILITADORES

INSCRIPCIONES
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FACILITADORES: SOBRE EL TALLER

Facilitadores Autorizados Bajo Licencia deTISOC 21 S.L.

Carmenza Bray Bohdrquez o OBJETIVOS

Master Coach, Coach Ejecutivo y Facilitador .
. Autorizado de Directivo Coach: La Expansion
| del Capital Humano ©, Tisoc, Coachville Spain, CONTENIDOS
Psicéloga, Universidad del Norte. :
Orientadora Familiar Universidad de la
Sabana y Universidad de Navarra, Espafia. :
| 1 Experlencia en procesos de gestiéon humana, TESTIMONIOS
Direccién de Recursos Humanos, Consultora
organizacional y conferencista nacional en :
temas de Desarrollo Personal y Empresarial, Pk
Liderazgo, Comunicacién Organizacional, . FACILITADORES
Trabajo en Equipo, Inteligencia Emocional,
Manejo del Stress y Atencién al Cliente.

INSCRIPCIONES
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FACILITADORES: SOBRE EL TALLER

Facilitadores Autorizados Bajo Licencia deTISOC 21 S.L. —

Juana Teresa Bray Bohdrquez | OBJETIVOS

Master Coach, Coach Ejecutivo y Facilitador
Autorizado de Directivo Coach: La Expansién §
del Capital Humano ©, Tisoc, Coachville CONTENIDOS
Spain. Comunicadora Social - Periodista, Pon-
tificia Universidad Javeriana. Especialista en
Comunicacién para el Desarrollo Regional,
¥ Universidad Auténoma del Caribe, con énfasis TESTIMONIOS
{ en Disefio de proyectos de Mercadeo Social,
y Marketing Gubernamental y Produccién de
Televisién. Experiencia en el Disefio, Direccién —
y Presentacién de programas de television, @ FACILITADORES
Relaciones Publicas y Docencia. Conferencista
en temas de Desarrollo Organizacional y
Personal, Liderazgo, Comunicacién, Trabajo en
Equipo, Manejo de Grupos, Asesorfa de Imagen INSCRIPCIONES
y Presentacién ante Medios Comunicacion.
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INSCRIPCIONES: SOBRE ELTALLER

xacevedo@andi.com.co —

jbray@braybohorquez.com
Informaclén: OBJETIVOS

6685438 ext 105
300 5444022- 3008373383

CONTENIDOS

Inversién:
Precio especial para afillados a ANDI
$900.000

Incluye: TESTIMONIOS

«Taller de 16 horas efectivas.
» Manual del Participante y material de trabajo.

« Certificacion. FACILITADORES

« Almuerzos
« Coffee break.

Consignaciones:
Cuenta de Ahorros 056000461246 Davivienda INSCRIPCIONES

a nombre de Bray Bohorquez Coaching and Consulting

Lugar: Hotel Hilton Cartagena.
Cupos Limitados




Siguenos en nuestras Comunidades Virtuales
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